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VORBEREITUNG AUF
EINE LEHRE IM TOURISMUS.

Ein Qualifizierungsprojekt fiir Jugendliche und junge Erwachsene
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Im Auftrag von

In Kooperation mit dem

MINISTERIUM




DER INPETO-VORBEREITUNGSLEHRGANG

Der INPETO-Lehrgang ist ein Vorbereitungskurs fir Berufe im Tourismus. Mit dieser Ausbildung wird den
Jugendlichen eine Chance auf schnelle Integration und auf eine Lehrstelle in einem Betrieb im Tourismus
geboten. Mit diesem Kurs wird das Ausbilden von Fachkraften erméglicht.
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Landesberufsschule
BAD GLEICHENBERG
MailandbergstraBBe 16

8433 Bad Gleichenberg




Jugendliche und junge Erwachsene bekommen mit dem INPETO-Vorbereitungslehrgang die Chance, sich in der

Arbeitswelt und der Gesellschaft zu integrieren. Der Kurs bietet einen Einstieg in eine Lehrausbildung mit dem
Ziel der Lehrabschlusspriifung (LAP). Mit diesem LAP-Zertifikat wird man als Fachkraft ausgezeichnet. Zahlreiche
Beschéaftigungsmoglichkeiten und starke Nachfrage an Arbeitskréaften im Tourismus machen die Ausbildung zum

Sprungbrett fiir eine Karriere!

VORAUSSETZUNG
FURDIE TEILNAHME

\/ Jugendliche und junge Erwachsene, die sich auf eine Lehrlingsausbildung

vorbereiten wollen — mit dem Schwerpunkt auf Personen mit Migrationshintergrund

sowie Asylberechtigte und Subsidiar-Schutzberechtigte
\/ Alter von 15 bis 25 Jahren
\/ Wohnsitz in der Steiermark oder im stdlichen Burgenland

\/ Grundkenntnisse in Deutsch

DAUER, ZEITPLAN
UND UNTERKUNFT

Dauer maximal 10 Monate (davon cirka 8 Monate Berufsschule
und cirka 2 Monate Praktikum in einem Unternehmen)

40 Unterrichtsstunden pro Woche inkl. Sport und Praxis
Montag bis Freitag

Betreute Ubernachtung und Verpflegung
im Lehrlingshaus direkt bei der Berufsschule

.Der Kurs ist flir mich die Zukunft.
So kann ich leichter einen Ausbildungs-
platz und eine Arbeit finden.”
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STUNDENPLAN

Rechnungswesen Deutsch Coaching y Kochen
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Politische Bildung Bewerbungstraining @ Erndhrungslehre & Warenkunde fPeee Touristik
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,Mein Deutsch hat sich wahrend
des Kurses sehr verbessert —
darauf bin ich stolz.”
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Nehmad Sarwary
Restaurant-Bar Eleven, Kliche
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INPETO FUR BETRIEBE

Erméglichen Sie den Jugendlichen ein Praktikum in lhrem Betrieb, so profitieren Sie in vielerlei Hinsicht.
Wahrend des sechs bis acht-wdchigen Praktikums erhalten Sie...

\/ motivierte Bewerberlnnen, die in der Landesberufsschule
bereits eine Vorbildung absolviert haben.

.. einen guten Eindruck der Jugendlichen und jungen Erwachsenen,
der lhnen die Lehrlingsauswahl erleichtern soll.

.. die Chance, Fachkréfte von morgen auszubilden.

.. einen interkulturellen Austausch zur Bereicherung
Ihrer Unternehmenskultur.
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.. die Méglichkeit der Unterstitzung durch
Lehrlings- und Lehrbetriebscoaches.

,Die Jugendlichen sind alle héchst
motiviert und es macht Spal3
mit ihnen zu arbeiten.”

@ INFORMATION & BERATUNG

Die detaillierten Teilnahme- und Férderbedingungen erfahren Sie bei
unserem Beratungsteam oder bei Ihrem AMS. Es gelten ausschlieBlich
die jeweils geltenden Umsetzungsrichtlinien und Vereinbarungen des
INPETO-Vorbereitungslehrganges.

.Unser Vorbereitungslehrgang
bietet die Integration in die Arbeitswelt
und Gesellschaft gemeinsam mit den

ersten fachlichen Grundkenntnissen Qualifzierungsagentur Oststeiermark GmbH

in Kiiche und Service.” ) )
GrazerstraBBe 1, 8350 Fehring, www.inpeto.net

Heinz K. H&dI
Qualifzierungsagentur Oststeiermark GmbH Heinz K. HadlI @ h.hoedl@qua.or.at @ +43 664 / 501 8 601

Projektdurchfiihrung und -beteiligung WWW.inpeto.net
LANDESBERUFSSCHULE
Q UA FUR TOURISMUS LEHRE.
h Lebrlingshauser
Qualifizierungsagentur Bad GIeIChenberg HsTE?E;Hh RE



