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WAS IST AQUA?

Wenn Sie in lhrem Unternehmen offene Stellen besetzen wollen, daflr aber keine geeigneten Fachkréfte finden,
bietet das Modell AQUA eine gute Mdglichkeit. In einem Zeitraum von max. 24 Monaten erfolgt die theoretische

und praktische Ausbildung, wobei die theoretische Ausbildungszeit ca. ein Drittel der Gesamtdauer betragen muss.

Nach Ausbildungsende kénnen gut ausgebildete und eingeschulte Mitarbeiter*innen in ein Dienstverhéltnis tber-
nommen werden.

WELCHE AUSBILDUNGEN SIND MIT AQUA MOGLICH?

P4 eHre | |7 KURSE M SCHULE

allg. Qualifizierungen

Sie absolvieren in verkirzter E Sie brauchen fir den neuen Job E Besuch einer Schule mit
Form eine Ausbildung mit dem ° Ausbildungen oder Kurse. ° dem Ziel Fach- oder
Ziel, die Lehrabschlusspriifung (z. B. EDV, Fachkurse, Diplomabschluss

(LAP) abzulegen. Sprachen) (z.B. Schule fir Sozialberufe).

VORAUSSETZUNGEN FUR EINE AQUA-AUSBILDUNG

@ Frauen und Manner ab dem vollendeten 18. Lebensjahr
@ Personen, die beim AMS als arbeitslos vorgemerkt sind
@ Hauptwohnsitz in der Steiermark

@ Zustimmung des AMS zur AQUA-Ausbildung

@ Mindestens 25 Wochenstunden

@ AQUA-Dauer ab 13 Wochen bis 24 Monate

SO FUNKTIONIERT AQUA

ERSTINFORMATION

fir Teilnehmer:in und Betrieb

ABKLARUNG

der Voraussetzungen fir AQUA
Zustimmung AMS

ABSTIMMUNGSGESPRACH

zur Planung der Ausbildungsinhalte
(cirka 1/3 Theorie, 2/3 Praxis)

VERTRAGSERSTELLUNG &

UNTERZEICHNUNG
Bildungsplan und Ausbildungsvertrag

AUSBILDUNGSSTART
nach Genehmigung durch das AMS

BEGLEITUNG
wahrend der Ausbildung und komplette
Abwicklung durch die QUA

UBERNAHME

ins Dienstverhéltnis bei positivem Verlauf

Wir arbeiten gerne mit talentierten

chen aus der Region. Die flexiblen
nd Weiterbildungsmodelle der AQUA

erin und Marketing-Hexe, M-Effekt GmbH

FINANZIELLE ECKDATEN

(Stand 01/2024)

Die Teilnehmer:innen erhalten monatlich:

oder

AMS-Bezug
(mind. DLU EUR 29,69 tgl)

Je nach Voraussetzungen:

+ Schulungszuschlag AMS
(EUR 2,49 bis 12,45 tgl.)

+ Qualifizierungsférderung
Land Steiermark

Fahrtkosten zum

Ausbildungsbetrieb
(6ffentliche Verkehrsmittel
bzw. Klimaticket)

Familienbeihilfe

EUR 890,70" (mind.)

EUR 74,705is 373,50
oder
EUR 110,— (mtl)

falls héher als der
Schulungszuschlag

je nach Alter und
Voraussetzungen

* Berechnung mit 30 Tagen

Kosten fiir Unternehmen (exkl.10 % USt)

(Niveau A2

Einmalige Einstiegsgebuihr EUR 450,—

Unternehmensbeitrag/Monat EUR 330,—

Ausbildungskosten

AMS-Zuschuss bei
allgemeinen Qtﬂalllelerungen max. EUR 4.000,—
und LAP-Lehrgéngen

AMS-Zuschuss
zu Deutschkursen

je nach
Ausbildung

50 %,

50 %,
max. EUR 4.000,—

zu B1, Fachkurse)

a Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung (AMS)

@ Keine Personalkosten wahrend der
gesamten Ausbildung
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,Von der ersten Minute meiner Aus-
bildung im Rahmen von AQUA habe
ich mich wohlgefihlt und war sofort
bestens im Unternehmen integriert. Die
Qualifizierungsagentur hat mich immer
unterstitzt. Ich bin froh diesen Weg
eingeschlagen zu haben.”

Thomas Ulz
Ausbildung zum Hérgeréateakustiker bei Hartlauer

|



’ .Wer besser qualifiziert ist, hat bessere Chancen,
einen guten und sicheren Job zu finden. Ich unter-
stutze daher Qualifizierungsoffensiven wie jene von

.Mit der arbeitsplatznahen Qualifizierung erreichen
wir den héchsten Arbeitsmarkterfolg. Teilnehmer und
Teilnehmerinnen arbeiten somit erfolgreich in einem

neuen Unternehmen.” ,,

Mag. Karl-Heinz Snobe, MA

Landesgeschéftsfihrer Arbeitsmarktservice Steiermark

AQUA aus voller Uberzeugung.”

Mag.? Doris Kampus

Soziallandesréatin

KONTAKT

Die detaillierten Teilnahme- und Férderbedingungen erfahren Sie bei unserem Beratungsteam oder bei Ihnrem AMS.

Es gelten ausschlieBlich die jeweils geltenden Umsetzungsrichtlinien und Vereinbarungen zur AQUA-Ausbildung.

QUA

Qualifizierungsagentur

Qualifizierungsagentur
Pertlstein 244, 8350 Fehring

Zweigstelle Graz: ReininghausstraBe 60, 8020 Graz

ERSTINFORMATION

Roswitha Rath
Tel.: +43 664 /96 44 162
roswitha.rath@qua.or.at

Monika Pauss
Tel.: +43 664 / 2579 407
monika.pauss@qua.or.at

Qs

Arbeitsmarktsarvice
Seiermark

lhre regionale AMS Geschiftsstelle

www.ams.at

Das Projekt AQUA wird vom AMS Steiermark
und vom Land Steiermark geférdert und

von der Qualifizierungsagentur als einer der
Kooperationspartner umgesetzt.

Andrea Jager
Tel.: +43 664/ 96 44 163
andrea.jager@qua.or.at
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